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Regulamin uczestnictwa w projekcie 
„Młodzi profesjonaliści” 

 
§1 

Informacje ogólne 

 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady uczestnictwa w projekcie „Młodzi profesjonaliści” współfinansowanym 

przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji społecznej, Działanie 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i 

wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałanie 7.2.1, Aktywizacja zawodowa i społeczna osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym 

2. Realizatorem projektu (Beneficjentem) jest Europejski Dom Spotkań – Fundacja Nowy Staw z siedzibą w 

Lublinie, ul. M. Skłodowskiej – Curie 3 , 20-029 Lublin. 

3. Biuro Projektu „Młodzi profesjonaliści” mieści się w Gdańsku, ul. Szeroka 80/81. 

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 roku. 

5. Zasięg – m. Gdańsk 

6. W ramach projektu wsparciem zostanie objętych 26 osób spełniających kryteria uczestnictwa w projekcie o 

których mowa w §4. 

§2 

Zakres wsparcia 

Wsparcie oferowane w ramach projektu obejmuje: 

1. Warsztaty psychologiczne (24h): 

- Motywacja i działanie w grupie (8h) 

- Zarządzanie czasem (8h)  

- Autoprezentacja i budowanie pewności siebie (8h) 

2. Szkolenia z zakresu przedsiębiorczości (32h) 

- Zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej (8h) 

- Tworzenie biznesplanów (8h) 

- Zarządzanie finansami w firmie i życiu prywatnym (8h) 

- Cv i list motywacyjny, czyli jak skutecznie poszukiwać pracy (8h) 

3. Szkolenia zawodowe (160h): 
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- Pracownik budowlany 

- Obsługa klienta w hotelarstwie 

3 miesięczny staż u pracodawcy (wraz ze stypendium stażowym) 

§3 

Organizacja wsparcia 

1. Warsztaty obejmą 24 h dla dwóch grup szkoleniowych i będą realizowane w dniach roboczych od 9.00- 

15.30. Pokryte zostaną koszty dojazdu na warsztaty i zapewniony będzie ciepły posiłek.  

 

2. Szkolenia z zakresu przedsiębiorczości (32h) i szkolenia zawodowe (160h) realizowane będą w dniach 

roboczych od 9.00 – 15.30 dla dwóch, 13 osobowych grup. Po zakończeniu szkoleń uczestnicy/czki będą 

otrzymywać dodatek szkoleniowy - na podstawie listy obecności na szkoleniu. Pokryte zostaną koszty 

dojazdu na warsztaty i zapewniony będzie ciepły posiłek. 

 

3.  Staże zawodowe realizowane będą w oparciu o umowę uczestnika/czki z pracodawcą. Uczestnicy/czki 

będą otrzymywać stypendium stażowe, na podstawie umowy z Beneficjentem.  

 

4.  Uczestnicy/czki zobowiązani/e są do obecności na co najmniej 80% przewidzianych programem zajęć 

(dotyczy warsztatów i szkoleń). Limit nieobecności ustala się w przeliczeniu na dni szkoleniowe. 

 

5. Przekroczenie określonego limitu nieobecności jest równoznaczne z rezygnacją uczestnika/czki z 

dalszego udziału w projekcie. 

 

6. Organizator ma prawo wykreślenia uczestnika/czki z listy w przypadku określonym w poprzednim 

punkcie oraz w przypadku gdy uczestnik/czka narusza prawo bądź postanowienia regulaminu, 

zawiadamiając o tym uczestnika/czkę pisemnie na podany przez niego/nią adres do korespondencji – 

przy czym w przypadku zwrotu korespondencji skierowanej na podany przez uczestnika/czkę adres do 

korespondencji, pozostawia się ją w dokumentach uczestnika/czki ze skutkiem doręczenia. 

 

7. Rezygnacja z udziału w projekcie może być spowodowana jedynie podjęciem zatrudnienia. W przypadku 

takim uczestnik/czka zobowiązany/a jest niezwłocznie poinformować o tym organizatora oraz złożyć 

pisemne oświadczenie o rezygnacji z udziału w projekcie na wzorze przygotowanym przez Beneficjenta. 
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8. Uczestnik/czka zobowiązuje się do informowania o zmianie miejsca zamieszkania. W przypadku zwrotu 

korespondencji skierowanej na podany przez uczestnika/czkę adres do korespondencji, pozostawia się ją 

w dokumentach uczestnika/czki ze skutkiem doręczenia. 

 

9. Uczestnicy/czki warsztatów i szkoleń otrzymają zwrot kosztów dojazdu. Zwrot będzie dokonywany na 

podstawie biletów przejazdowych tj, biletów autobusowych PKS, komunikacji miejskiej  na danej trasie.  

 

10. Uczestnicy/czki szkoleń otrzymują materiały szkoleniowe. 

 

11. Uczestnicy/czki projektu zostaną ubezpieczeni (ubezpieczenie NNW) na czas trwania warsztatów i 

szkoleń. 

 

12. Szkolenia zawodowe kończą się egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu umożliwi uzyskanie 

zaświadczeń potwierdzających nabyte kwalifikacje i uzyskaną ocenę. 

 

13.  Niezależnie od wyniku egzaminu wszyscy/kie uczestnicy/czki, którzy ukończą szkolenie otrzymają 

zaświadczenie o jego ukończeniu. Uczestnicy/czki otrzymają także zaświadczenia po zakończeniu 

udziału w warsztatach i szkoleniach z przedsiębiorczości. 

 

14. Zwrot kosztów dojazdu nastąpi po zakończeniu udziału w projekcie, najpóźniej do dnia 31.12.2011 r. 

 

 

15. Wszystkie informacje o projekcie oraz wymagane formularze dokumentów znajdują się na stronie 

internetowej Projektu: www.irp-fundacja.pl/profgdansk  oraz są dostępne w Biurze Projektu: ul. Szeroka 

80/81,80-835 Gdańsk. 

16. Biuro jest czynne dla uczestników/czek projektu od poniedziałku do piątku w godzinach 10.00 - 15:00. 

Wszelkie informacje będą również udzielane telefonicznie  i mailowo (profesjonalisci@irp-fundacja.pl ). 

 

 

 

&4 

Uczestnicy/czki projektu 

1. Projekt adresowany jest do wychowanków placówek – opiekuńczo wychowawczych z terenu m. Gdańsk 

niezatrudnionych, nie posiadających kwalifikacji zawodowych, nieposiadających wykształcenia 

wyższego niż średnie. 
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2. W projekcie uczestniczyć będzie 26 osób, w tym: 

-  min. 13 mężczyzn 

3.  Osoby takie nie mogą: 

 być zatrudnione na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania oraz spółdzielczej 

umowy o pracę, a także na podstawie umów prawa cywilnego 

 prowadzić działalności gospodarczej 

 być osobą uczącą się lub kształcącą 

 być osobą niepełnoletnią, tj. poniżej 18 roku życia. 

 

 

§5 

Kryteria uczestnictwa w projekcie 

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest: 

1. Zapoznanie się z niniejszym Regulaminem. 

a) Wypełnienie Formularza Zgłoszeniowego wraz z Oświadczeniem spełniania kryteriów kwalifikowalności 

(pozwalającym stwierdzić, że dana osoba spełnia warunki uczestnictwa) oraz Oświadczeniem o wyrażeniu zgody 

na przetwarzanie danych osobowych 

b) Złożenie: 

oświadczenia z placówki opiekuńczo –wychowawczej bądź rodziny zastępczej dotyczącej pobytu w wyżej 

wymienionej 

3. Pozytywne zakwalifikowanie przez Komisję Rekrutacyjną. 

 

§6 

Zasady kwalifikacji Uczestników/czek 

1. Kwalifikacja Uczestników/czek dokonywana jest przez Komisję Rekrutacyjną złożoną z Koordynatora projektu 

oraz psychologa 

2. Komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji Uczestników/czek biorąc pod uwagę: 

a. kryteria formalne: 

 niezatrudnienie 

 bycie wychowankiem placówki opiekuńczo – wychowawczej z terenu m. Gdańsk 

b. kryteria dające pierwszeństwo udziału w projekcie: 

 płeć: mężczyźni 

 niski poziom kwalifikacji zawodowych 

 wysoki poziom motywacji do udziału w projekcie 
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3. Rekrutacja do projektu jest otwarta i trwa od stycznia do końca marca 2011r.  

4. W przypadku gdy liczba chętnych, spełniających kryteria formalne przewyższy liczbę 26 miejsc, utworzone 

zostaną listy rezerwowe. Osoby z list rezerwowych będą kwalifikowane w przypadku rezygnacji osób z list 

podstawowych (przed rozpoczęciem szkolenia lub w początkowej jego fazie). Osoby z list rezerwowych 

otrzymają wsparcie niewykorzystane przez osobę, którą zastąpiły. 

 

§7 

Zasady monitoringu Uczestników/czek 

1. Uczestnicy/czki zobowiązani/e są do każdorazowego potwierdzania swojej obecności na zajęciach 

poprzez złożenie podpisu na Liście obecności (zajęcia grupowe) każdego dnia zajęć 

2. Uczestnicy/czki zobowiązani/e są do wypełniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie uczestnictwa w 

projekcie oraz na zakończenie udziału w projekcie. 

3. Uczestnicy/czki zobowiązani/e są do informowania Beneficjenta o ewentualnych zmianach swojej 

sytuacji zawodowej (np. podjęcie zatrudnienia) 

4. Uczestnicy/czki zobowiązani/e są do prowadzenia dziennika staży. 

§8 

Obowiązki uczestników/czek 

  Uczestnicy/czki posiadają następujące obowiązki: 

a) przestrzeganie zasad niniejszego Regulaminu, 

b) przestrzeganie postanowień Deklaracji uczestnictwa w projekcie, 

c) udział w zajęciach i spotkaniach w wyznaczonych terminach, 

d) czynne uczestnictwo i rzetelne przygotowywanie się do zajęć zgodnie z poleceniami trenerów, 

e) przystąpienie do egzaminu końcowego, 

f) wypełnianie ankiet ewaluacyjnych, 

g) aktywna postawa w zakresie poszukiwania miejsca odbycia stażu zawodowego, 

h) informowanie o zmianie miejsca zamieszkania. 

 

§9 

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie 

1. Rezygnacja udziału w projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i następuje poprzez złożenie 

pisemnego oświadczenia na formularzu dostarczonym przez Beneficjenta. 

2. Uzasadnione przypadki o których mowa w pkt 1 niniejszego paragrafu mogą wynikać ze znalezienia przez 

uczestnika/czkę zatrudnienia, z przyczyn zdrowotnych lub działania siły wyższej i z zasady nie mogą być znane 

przez uczestnika/czkę w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie. 



 

 
     

Projekt „Młodzi profesjonaliści” współfinansowany przez Unię Europejską  

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Biuro projektu „Młodzi profesjonaliści” ul. Szeroka 80/81, 80-835  Gdańsk, tel.(58) 300 00 87, www.irp-fundacja.pl/profgdansk 

 

 

 

 

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreślenia uczestnika/czki z listy uczestników/czek projektu w przypadku 

naruszenia przez nią niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego. 

4. W przypadku rezygnacji lub skreślenia uczestnika/czki z listy osób zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce 

zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w §6. 

 

§10 

Postanowienia końcowe 

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane są przez Beneficjenta projektu. 

2. Ostateczna interpretacja „Regulaminu projektu” należy do Europejskiego Domu Spotkań – Fundacji Nowy Staw 

w oparciu o wytyczne dla instytucji biorących udział we wdrażaniu Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

3. Regulamin wchodzi w życie w dniu 01.01.2011 r. i obowiązuje przez czas trwania Projektu. 

 

 

  

 

 


