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Struktura prezentacii
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Zarzadzanie produktem lub ustugami

80,0
70,0 -
60,0 -
50,0 -

40,0

30,0

20,0

0,0 | | |

Zmniejszy¢ asortyment  Utrzymac oferte Wprowadzi¢ na rynek  Systemowe braki
produktow /ustug dotychczasowych nowy produkt lub danych
produktow/ustug ustuge




10,0
60,0

50,0 -

40,0

30,0

20,0
10,0
0,0

Zarzadzanie segmentami klientow w'%

Wycofac sie z Utrzymac PoszerzyC rynek zbytu  Systemowe braki
niektorych segmentow  dotychczasowych 0 nowe segmenty danych
klientow klientow klientow




90,0
80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0

0,0

Zarzagdzanie geograficznymi rynkami zbytu

w %

Wycofaé sie z
niektérych obszarow
geograficznych

Utrzymad sprzedaz na Wejs¢ na nowe rynki

dotychczasowych
obszarach
geograficznych

geograficzne

Systemowe braki
danych




Zarzadzanie jako$cig produktow /ustug w
%

70,0 -
60,0 -
50,0
40,0
30,0 -
20,0 -
10,0
0,0
Utrzymanie poziomu Zadbac, by jakos¢ Podnies¢ jakos¢ Systemowe braki
sprzedazy dzieki dotychczasowych produktow danych
obnizeniu ceny i produktow nie obnizyta
jakosci sie

produktow/us tug




‘ Mapa podregionow woj. lubelskiego




Zarzadzanie produktamilub ustugamiw
podregionach (x2=11,6; df=4; p<0,05)
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Zarzadzanie segmentami klientow w podregionach
(x2=41,5; df=4; p<0,001)
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Zarz gdzanie jako scig produktow / ustug w podregionach
(x2=18,8; df=4; p<0,001)
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Zarzgdzanie rynkami geograficznymi
(x2=28,1;df=4; p<0,001)
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